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Das Qualifikations - Entwicklungs — Management QUEM

wurde 1992 mit der Zielsetzung eingerichtet,
die Ausgestaltung der Qualifikationsan-
passung beim Ubergang von der Plan-

zur Marktwirtschaft auf wissenschaftlicher
Grundlage zu férdern, Anforderungen an die
berufliche Weiterbildung zu analysieren

und Modelle fiir strukturelle Verbesserungen
zu entwickeln.

QUEM wird getragen von
Arbeitsgemeinschaft Betriebliche
Weiterbildungsforschung, Sitz Berlin,

und dem Forderkreis fir Personalent-
wicklung, Weiterbildung und Neue Medien,
Schwerin. QUEM wird aus Mitteln des
Bundesministeriums far Bildung,
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won und des Européischen Sozialfonds
rembiyonios geférdert. Uber die Arbeit und die Ergebnisse
informiert monatlich das QUEM-Bulletin,
das kostenlos zu beziehen ist von QUEM,
Offentlichkeitsarbeit,
Storkower StraBe 158, D — 10402 Berlin.
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