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hervorbringen, schon immer gemanagt werden
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* Managementmodelle, die den Anspruch erheben,
fur das Sozialmanagement zustandig zu sein,
_ _ werden auf den Prufstand gestellt,
e » es werden besondere Anforderungen an
- \ Sozialmanagementkonzepte herausgearbeitet,
e * neue Ansétze und Anregungen fur weiterfihrende
j Modelle vorgestellt und
» Bilanzen zur bisherigen Diskussion gezogen.
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