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Bei der zu evaluierenden Maßnahme in Form eines Bildungs- und Fertigungs-

zentrums (BZ-FZ) handelt es sich um ein Instrument der aktiven Arbeitsmarkt-

politik.  

Das Bildungs- und Fertigungszentrum ist eine arbeitsorientierte Bildungs-

einrichtung, die auf einen Beruf oder auf eine Ausbildungs- und Arbeitsaufnahme 

vorbereiten soll. Aufgabe des Bildungs- und Fertigungszentrums ist somit das 

Heranführen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer an den Berufs- und 

Arbeitsalltag. Dies geschieht durch die eigenverantwortliche Produktion von 

verwertbaren Gütern und Leistungen für gemeinnützige Zwecke. Bei den 

Teilnehmerinnen und Teilnehmern handelt es sich um langzeitarbeitslose 

Personen mit vielfältigen und massiven Problemlagen. Dazu zählen vor allem 

unterbrochene Erwerbsbiographien, wiederholte Beschäftigungsabbrüche sowie 

fehlende Bildungs- bzw. Berufsabschlüsse.  

Ziel der Evaluation soll sein, die Durchführung der Maßnahme „BZ-FZ“ und deren 

Wirkung wissenschaftlich zu begleiten und zu bewerten. Im Fokus steht dabei  

besonders die Bewertung des Erfolgs und der Wirksamkeit der Maßnahme „BZ-

FZ“ ausgerichtet an konkreten einzelfallbezogenen Zielen und Erfolgsindikatoren.  

In der qualitativen Evaluation der Maßnahme „BZ-FZ“ wird untersucht, ob und 

wie benachteiligte Arbeitslose durch eine intensive, vermittlungsorientierte und 

ganzheitliche Förderung und Begleitung im Rahmen der eingesetzten Instrumente 

und Strategien wirkungsvoll unterstützt werden können.  
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Arbeitsmarktpolitik 
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