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Forschungsaufgabe / Kurzbeschreibung

In Erganzung zur Schilerbefragung 2012 und zur Berufsschilerbefragung
2012 wird fir den Landkreis Mittelsachsen eine Analyse des so genannten
Ubergangssystems durchgefihrt. Dazu werden Expertengespréche und
Konzeptanalysen von MafBnahmen im Bereich BVJ, BGJ, BvB+reha sowie
eine Onlinebefragung von ca. 150 Jugendlichen in diesem Bereich genutzt.

Die  Ergebnisse  der  gegenwdartig  laufenden  Untersuchungen
(Schilerbefragung, Berufsschilerbefragung und  Unternehmensbefragung,
Ubergangssystem) werden fir die Verwaltung des LRA Mittelsachsen in Form
eines Arbeitspapieres zusammengefasst. Damit wird eine umfassende
Situationsanalyse der beruflichen Bildung im Landkreis geleistet.
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